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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่ืนศรี อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

รอบท่ี 2 วันที่ 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 

 หน่วยรับตรวจ : งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ กองคลัง 

 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.  เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่ง
การ และนโยบายที่ก าหนด 

2. เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูลด้านพัสดุและทรัพย์สิน มีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และทันกาล 
3. เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ และเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขการ

ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
5. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และทันเหตุการณ ์

 หัวข้อ/เรื่องที่ตรวจสอบ รวม 7 กิจกรรม โดยมีวัตถุประสงค์และขอบเขตการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมที่
ท าการตรวจสอบ รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
1 แผนการจดัซื้อจัดจา้งประจ าป ี เพื่อให้ทราบว่า  หน่วยงานมีการจัดท าแผน

จัดซื้อจัดจ้างประจ าปี ตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบที่กระทรวงการคลังก าหนด 

สอบทานแผนการจั ด ซื้ อ จั ดจ้ า ง 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 - 2564 

2 การจัดซื้อจดัจ้าง 1. เพื่อให้ทราบว่าการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่งการ 
และนโยบายที่ก าหนด 
2. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในของ
การจัดซื้อจัดจ้าง มีความเหมาะสมเพียงพอ 
สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และ
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตามระบบการ
ควบคุมภายในที่ก าหนด 
3 .  เ พื่ อ ให้ ท ร าบ ปัญห าอุ ป ส ร ร ค ใน กา ร
บริหารงานและการปฏิบัติงาน และเสนอแนะ
แนวทางเพื่อแก้ไขปรับปรุง 

สอบทานการจัดซื้อจัดจ้าง ระหว่าง
วันที่ 1 ตุลาคม 2562 -15 มกราคม 
2564 โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบ
เฉพาะเจาะจง (Specific Method) 
จ านวน 10 รายการ 
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ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
3 การตรวจสอบพัสดุประจ าป ี 1. เพื่อให้ทราบว่าการตรวจพัสดุประจ าปีมีการ

ด าเนินการเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนที่
ระเบียบก าหนด 
2. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมพัสดุมีความ
เพียงพอเหมาะสม สามารถป้องกันการรั่วไหล
หรือสูญหายได้ 
3. เ พื่ อ ใ ห้ ท ร า บ ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค ใน ก า ร
บริหารงานและการปฏิบัติงาน และเสนอแนะ
แนวทางเพื่อแก้ไขปรับปรุง 

สอบทานรายงานผลการตรวจสอบ
พัสดุประจ าปี 2563 

4 หลักประกันสัญญา 1. เพื่อให้ทราบว่าการจ่ายคืนหลักประกัน
สัญญาเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
หนังสือสั่งการ และนโยบายที่ก าหนด 
2. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในของ
หลักประกันสัญญา มีความเหมาะสมเพียงพอ 
สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และ
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตามระบบการ
ควบคุมภายในที่ก าหนด 
3. เ พื่ อ ใ ห้ ท ร า บ ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค ใน ก า ร
บริหารงานและการปฏิบัติงาน และเสนอแนะ
แนวทางเพื่อแก้ไขปรับปรุง 

สอบทานทะเบียนคุมหลักประกัน
สัญญา ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 - 
15 มกราคม 2564 

5 การรับ-จ่ายและเก็บรักษาพัสดุ 
(การควบคุมพัสดุ) 

1. เพื่อให้ทราบว่ามีการควบคุมพัสดุที่ดี เป็นไป
ตามที่หลักเกณฑ์ก าหนด 
2.  เพื่ อให้ทราบว่ าการ เบิกใ ช้พัสดุ  มีการ
ลงทะเบียนเบิกทุกครั้ง ท าให้จ านวนคงเหลือตรง
กับทะเบียนคุมตามจริง ไม่สูญหาย 
3. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในของ
การควบคุมและรักษาพัสดุมีความเหมาะสม
เพียงพอ สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตาม
ระบบการควบคุมภายในที่ก าหนด 

สอบทานทะเบียนคุมพัสดุ ระหว่าง
วันที่ 1 ตุลาคม 2562 - 15 มกราคม 
2564 

6 การใช้และรักษารถยนต์
ส่วนกลาง 

1. เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานและการ
ปฏิบัติงานด้านการใช้รถและรักษารถยนต์
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือ
สั่งการ และนโยบายที่ก าหนด 
2. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในของ
การใช้และรักษารถยนต์มีความเหมาะสม

1. สุ่มตรวจบัญชีรถแยกประเภทเป็น
รถประจ าต าแหน่ง (แบบ 1), รถ
ส่วนกลาง/รถรับรอง (แบบ 2), ใบขอ
อนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ 3) , 
สมุดบันทึกการใช้รถส่วนกลางและรถ
รับรอง (แบบ 4)  กรณีเกิดการสูญ
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ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
เพียงพอ สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตาม
ระบบการควบคุมภายในที่ก าหนด 

หายหรือเสียหายขึ้นกับรถประจ า
ต าแหน่ง/รถส่วนกลางและรถรับรอง 
(แบบ 5), สมุดแสดงรายละเอียดการ
ซ่อมบ ารุงรถแต่ละคัน (แบบ 6) โดย
ใช้ข้อมูลระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 
- 15 มกราคม 2564 
2. ตรวจสอบตราเครื่องหมายและ
อักษรช่ือขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จัดท าโดยใช้สีพ่นตามระเบียบ
หรือไม่ 
3. สังเกตการณ์ สอบถาม สัมภาษณ์
การปฏิบัติงาน 

7 การติดตามและประเมินผลการ
ควบคุมภายใน (ถ้ามี) 

เพื่อให้ทราบว่ามีการควบคุมภายในตามที่ได้วาง
จริง 

1. สอบทาน คภ.1 ปค.5 ของงาน
ทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ณ วันที่
ตรวจ 
2. สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ผู้ปฏบิัติงาน ณ 
วันท่ีตรวจ 

 

 การจัดสรรทรัพยากร 
 1. งบประมาณในการตรวจสอบ - ไม่มี - 
 2. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ จ านวน 1 คน ได้แก่ นายณิธาณ เตชะไชยชนะ ต าแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 3. ประมาณการที่ใช้ในการตรวจสอบ 

ข้อมูลที่ใช้ในการตรวจสอบ  เพียงวันที่ 15 มกราคม 2564 
ปฏิบัติงานตรวจสอบ  ตั้งแต่วันที่ 18 มกราคม - 16 กุมภาพันธ์ 2564 
ประชุมสรุปผลการตรวจสอบ   วันที่  15 กุมภาพันธ์ 2564 
รายงานการตรวจสอบ  วันที่  16 กุมภาพันธ์ 2564 
จ านวนวันที่ใช้ในการตรวจสอบ  20 วัน 

 หลักเกณฑ์การตรวจสอบ 
1. การสังเกตการณ์ และท าความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงาน โดยการสอบถามสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงาน การศึกษาเอกสาร เป็นต้น 
2. ประเมินผลระบบการควบคุมภายใน   
3. สุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) โดยวิธีเชิงปริมาณ (Specific Method) และเชิงคุณภาพ 

(Profession Judgments) ตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) ให้เหมาะสมกับทรัพยากรที่ใช้ใน
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การตรวจสอบ (Man day) และท าการตรวจสอบรายการที่เลือกตัวอย่าง ตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit 
Program)   

4. สุ่มตรวจนับพัสดุ 

 สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ผลตรวจสอบการปฏิบัติงานงานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ กองคลัง เพียงวันที่ 15 มกราคม 2564 
โดยก าหนดกิจกรรมการตรวจสอบตามฐานความเสี่ยง รวม 7 กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์และขอบเขตการ
ตรวจสอบที่กล่าวไปแล้วข้างต้น สามารถสรุปผลการตรวจสอบได้ดังนี้ 

การจัดระดับโดยรวม (Composite Rating) 
  ผลการจัดระดับความเสี่ยงโดยรวมของ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ กองคลัง อยู่ใน
ระดับ 2 (ค่อนข้างดี) ดังนี้ 
 

 ตรวจสอบเพียงวันที่ 
ตรวจสอบครั้งก่อน ตรวจสอบครั้งนี้ 

- 15 มกราคม 2564 
ผลการจัดระดับโดยรวม - 2 (ค่อนข้างดี) 

ความเสี่ยง ระดับ ระดับ 
ด้านกลยุทธ์ - - 

ด้านการปฏิบัติงาน - ปานกลาง 
ด้านการเงิน - - 

ด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ - ค่อนข้างสูง 
 
 จากการที่หน่วยตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบการปฏิบัติงาน งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุของกอง
คลัง องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี ตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยตรวจสอบ
ด้วยวิธีการสอบถามสัมภาษณ์ สังเกตการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และสุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) ด้วย
วิธีการเฉพาะเจาะจง และท าการตรวจสอบรายการที่เลือก พบว่า พนักงานที่ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบ
เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของตนเอง ค่อนข้างมีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย มีการก าหนดกิจกรรมควบคุมภายในที่เพียงพอในระดับหนึ่ง   
  อย่างไรก็ดี มีข้อสังเกตบางประการเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่ควรได้รับการแก้ไข หน่วยตรวจสอบ
ภายใน จึงขอเสนอข้อสังเกตที่ตรวจพบจากการตรวจสอบพร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมมากยิ่งข้ึน ดังนี้ 
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1. กิจกรรมการใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง (ระดับความเสี่ยง : ค่อนข้างสูง) 
พบว่า ไม่ได้ส ารวจและก าหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิงของรถจักรยานยนต์, มี

การจัดท าบันทึกการใช้รถส่วนกลาง (แบบ 4) แต่ไม่พบการจัดท าใบขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ 3), จัดท า
อักษรชื่อของอบต.นาหมื่นศรี แต่ไม่ได้จัดท าตราเครื่องหมาย อบต.นาหมื่นศรี บนรถจักรยานยนต์ จ านวน 1 
คัน ได้แก่ หมายเลขทะเบียน ........... 

สาเหตุเกิดจาก มีการตั้งงบประมาณค่าน้ ามันเชื้อเพลิงไว้ แต่เนื่องจากผู้ใช้รถน ารถไปใช้ใน
ราชการและเติมน้ ามันเอง โดยไม่ได้เบิกค่าน้ ามันจากงบประมาณที่ตั้งไว้ จึงไม่ได้มีการจัดท าเกณฑ์การใช้
สิ้นเปลืองน้ ามัน และทุกครั้งที่น ารถไปใช้ มีการบันทึกการใช้รถจักรยานยนต์ทุกครั้ง (แบบ 4) แต่ไม่ได้จัดท าใบ
ขออนุญาตใช้รถ (แบบ 3) 

 ข้อเสนอแนะ 

1. ให้ เจ้าหน้าที่ผู้ รับผิดชอบส ารวจและก าหนดเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองน้ ามันเชื้อเพลิงของ
รถจักรยานยนต์ให้เป็นปัจจุบัน 

2. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรควบคุมผู้ที่ได้รับมอบหมายให้จัดท าใบขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง (แบบ 
3) เสนอนายกก่อนทุกครั้งที่ใช้น ารถส่วนกลางไปใช้ทั้งในและนอกพ้ืนที่ 

3. ให้กองคลัง ด าเนินการจัดท าตราเครื่องหมายของ “องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี” 
รถจักรยานยนต์ ให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

4. ผู้อ านวยการกองคลัง ควบคุมเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบถือปฏิบัติในการใช้และรักษารถส่วนกลาง ให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 อนึ่ง รถส่วนกลาง ให้ใช้เพ่ือกิจการอันเป็นส่วนรวมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือเพ่ือ
ประโยชน์ของทางราชการ ตามหลักเกณฑ์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเจ้าของรถก าหนดขึ้นอย่างเคร่งครัด 
และขอให้ส่วนราชการตรวจสอบดูแลไม่ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานน ารถยนต์ไปใช้ในลักษณะประโยชน์ส่วนตัว 
โดยหากตรวจพบให้ด าเนินการสอบสวนทางวินัยต่อไป 

 

2. กิจกรรมหลักประกันสัญญา (ระดับความเสี่ยง : ปานกลาง) 

พบว่า กรณีการจ่ายคืนหลักประกันสัญญา มีการตรวจสอบความช ารุดบกพร่องก่อนคืน
หลักประกันสัญญา ภายหลังสิ้นสุดระยะเวลาการประกันความช ารุดบกพร่องแล้ว จ านวน 1 รายการ จาก
รายการที่สุ่มตรวจทั้งหมด 3 รายการ ได้แก่ โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมส าเร็จรูป ถนนสาย ......... เลขที่
โครงการ ................ 

วันตรวจรับงาน 
วันที่สิ้นสุดระยะเวลา
ประกันความช ารุด

บกพร่อง 

วันที่แจ้งหัวหน้า
หน่วยงาน 

ผู้ครอบครองพัสดุ 

วันที่แต่งต้ังคณะกรรมการ
ตรวจสอบความช ารุด

บกพร่อง 

วันที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบความช ารุด

บกพร่อง 
31 ก.ค. 2561 1 ส.ค. 2563 20 ส.ค. 2563 26 ส.ค. 2563 31 ส.ค. 2563 
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สาเหตุเกิดจาก เจ้าหน้าที่แจ้งหน่วยงานผู้ครอบครองฯ วันที่ 20 สิงหาคม 2563 แจ้งช้าไป 
อย่างไรก็ตาม ผู้รับจ้างได้แก้ไขความช ารุดบกพร่องของงานจ้าง และคณะกรรมการได้ตรวจสอบถูกต้องแล้วเมื่อ
วันที่ 1 กันยายน 2563 คืนหลักประกันแล้วเมื่อวันที่ 3 กันยายน 2563 

 ข้อเสนอแนะ 

1. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับ และควบคุมให้ผู้รับผิดชอบ ให้มีการตรวจสอบหลักประกันสัญญา
ที่ใกล้ครบก าหนดล่วงหน้าอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือป้องกันการลืม อันเป็นเหตุท าให้พ้นระยะเวลาประกันความ
ช ารุดบกพร่องได้ 

2. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรควบคุมเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบถือปฏิบัติ ให้เป็นไปตามระเบียบฯ ที่
ก าหนดอย่างเคร่งครัด 

 
3. กิจกรรมการรับ-จ่ายและเก็บรักษาพัสดุ (การควบคุมพัสดุ) (ระดับความเสี่ยง : ปานกลาง) 

จากการสอบทานบัญชีทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ข้อมูลเพียงวันที่ 30 กันยายน 

2563 เทียบกับรายงานทะเบียนข้อมูลสินทรัพย์ ปีงบประมาณ 2564 ในระบบ e-LAAS พบว่า มีการบันทึก

ข้อมูลราคาสินทรัพย์ ไม่ตรงกัน จ านวน 6 รายการ  

ที ่ รหัสสินทรัพย ์ ชื่อสนิทรัพย ์
ราคาสินทรัพย์ท่ีบันทึกใน 

e-LAAS 
(ระบบ) 

ราคาสินทรัพย์ในบัญชี
ทะเบียนพัสด ุ

(Paper) 
1 193-63-00XX ปรับแต่งภูมิทัศน์และก่อสร้าง……….. 7,098,033.06 7,640,650.00 
2 193-63-00XX ปรับแต่งภูมิทัศน์และก่อสร้าง………. 1,382,060.00 1,348,350.00 
3 005-63-00XX โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 461,500.00 465,000.00 
4 452-62-00XX กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล 19,090.00 33,500.00 
5 143-58-00XX ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสามแยก 181,500.00 181,400.00 
6 091-56-00XX ชุดเป้าวัดระยะแบบมินิปริซึม 3,930.00 4,012.00 

 

สาเหตุ อยู่ระหว่างตรวจสอบ 
 ข้อเสนอแนะ 

1. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรมอบหมายให้นักวิชาการพัสดุ และ/หรือ ผู้รับผิดชอบบันทึกข้อมูล
ทะเบียนทรัพย์สิน สอบทานข้อมูลใน 1. บัญชีทะเบียนคุมพัสดุฯ และ 2. ฐานข้อมูลสินทรัพย์ในระบบ e-LAAS 
อย่างละเอียดรอบคอบอีกครั้งหนึ่ง และด าเนินการแก้ไข ให้ถูกต้อง ครบถ้วนโดยเร็ว ในกรณีที่ไม่สามารถแก้ไข
ได้ ให้จัดท าบันทึกข้อความรายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับ เพ่ือรับทราบ และยอมรับความเสี่ยง โดยเร็ว 

2. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรมอบหมายผู้รับผิดชอบท าหน้าที่บันทึกข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินในระบบ 
e-LAAS ตามสิทธิ์ของกลุ่มผู้ใช้งานในระบบ e-LAAS โดยผู้อ านวยการกองคลังท าหน้าที่ควบคุม และสอบทาน
ความถูกต้องครบถ้วน ด้วยวิธีการสุ่มสอบทาน เทียบกับเอกสารหลักฐานเป็นประจ า ซึ่งผู้อ านวยการกองคลัง 
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ควรก าหนดเงื่อนไขระยะเวลาการสุ่มสอบทานให้ชัดเจน เช่น ทุกสิ้นวัน หรืออย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เป็นต้น 
เพ่ือให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

 
การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
 งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ได้จัดท ารายงานการประเมินแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ได้แก่ สภาพแวดล้อมในการควบคุม การประเมินความเสี่ยง กิจกรรมการควบคุม สารสนเทศและการสื่อสาร 
และการติดตามประเมินผล พร้อมเสนอแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจ าปี 2563 ตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561 แล้ว  
 จากการสรุปผลการประเมินระบบการควบคุมภายใน อยู่ในระดับ 3 มีการควบคุมภายในที่ดีพอสมควร 
แต่ยังมีข้อบกพร่องอยู่บ้าง โดยเฉพาะในเรื่องของกิจกรรมการควบคุม  อีกทั้งในการตรวจสอบยังมีประเด็นข้อ
ตรวจพบ ที่ผู้ปฏิบัติงานยังขาดความระมัดระวังในการปฏิบัติงาน หรือมีความเข้าใจในการปฏิบัติงาน
คลาดเคลื่อน เช่น การตรวจสอบความช ารุดบกพร่อง การบันทึกข้อมูลสินทรัพย์ในระบบ e-LAAS และการใช้
รถส่วนกลาง เป็นต้น ถึงแม้ว่าได้มีการสื่อสารให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับทราบผลการตรวจสอบแล้วก็ตาม 
ผู้อ านวยการกองคลังก็ควรมีการติดตามสอบทานผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การควบคุมที่ก าหนดไว้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
  

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (Audit Note) 
Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 

การตรวจสอบพัสดุประจ าป ี
1. จากการสอบทานรายงานสินทรัพย์ที่จ าหน่าย

ออกจากบัญชี จากระบบ e-LAAS เทียบกับรายงานผล
การขายพัสดุ และบัญชีทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้างที่รายงานแก่ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
พบว่า ไม่ถูกต้องตรงกัน  
 

ค าชี้แจงของผู้ รับตรวจ  รับทราบ และอยู่
ระหว่างตรวจสอบรายการดังกล่าว  

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรควบคุมให้ผู้รับผิดชอบ

ลงจ่ายพัสดุนั้นออกจากบัญชีและทะเบียนทันที และแจ้งให้
ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันลง
จ่ายพัสดุนั้น ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 218 และ
คู่มือการใช้งานระบบ e-LAAS ฉบับเต็มและฉบับปรับปรุง 
เรื่อง การจ าหน่ายสินทรัพย์ (เลขที่คู่มือ 444 การจ าหน่าย
สินทรัพย์ V1.31) 

2. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรควบคุมให้ผู้รับผิดชอบ

ด าเนินการบันทึกการจ าหน่ายสินทรัพย์ออกจากบัญชีในระบบ 
e-LAAS ให้ถูกต้องตรงกันกับรายงานผลการขายพัสดุ 
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Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 
2) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรสอบทานการบันทึก

จ าหน่ายสินทรัพย์ออกจากบัญชีในระบบ e-LAAS เทียบกับ
เอกสารหลักฐานอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งผู้อ านวยการกองคลังควร
ก าหนดระยะเวลาการสุ่มสอบทานให้ชัดเจน เช่น ทุกสิ้นวัน 
หรืออย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เป็นต้น เพื่อให้มั่นใจว่ามีความ
ถูกต้อง และให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

2. มีสินทรัพย์ที่จ าหน่ายออกจากบัญชีทะเบียนพัสดุ
ฯ แล้ว แต่ยังไม่ได้ตัดออกจากฐานข้อมูลสินทรัพย์ใน
ระบบ e-LAAS จ านวน 6 รายการ 

 
ค าชี้แจงของผู้ รับตรวจ  รับทราบ และอยู่

ระหว่างตรวจสอบรายการดังกล่าว หากพบว่าไม่
ถูกต้อง จะด าเนินการแก้ไขรายการต่อไป 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรควบคุมให้ผู้รับผิดชอบ

ด าเนินการบันทึกการจ าหน่ายสินทรัพย์ออกจากบัญชีในระบบ 
e-LAAS โดยเร็ว เพื่อให้รายงานทะเบียนข้อมูลสินทรัพย์ 
ประจ าปี มีความถูกต้อง 

2) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรสอบทานการบันทึก
จ าหน่ายสินทรัพย์ออกจากบัญชีในระบบ e-LAAS เทียบกับ
เอกสารหลักฐานอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งผู้อ านวยการกองคลังควร
ก าหนดระยะเวลาการสุ่มสอบทานให้ชัดเจน เช่น ทุกสิ้นวัน 
หรืออย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เป็นต้น เพื่อให้มั่นใจว่ามีความ
ถูกต้อง และให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

การจัดซื้อจัดจ้าง 
1. มีการจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี และ

ประกาศในระบบกรมบัญชีกลาง แต่ไม่ได้ประกาศใน
หน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี 
และสถานที่ปิดประกาศขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาหม่ืนศรี 
 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เข้าใจว่า ประกาศในระบบ
กรมบัญชีกลางก็เพียงพอแล้ว จึงไม่ได้ประกาศหน้า
เว็บไซต์อีก ทั้งนี้ รับทราบแล้ว และถือปฏิบัติให้ถูกต้อง 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับและควบคุมให้

ผู้รับผิดชอบปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9, พระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 44 และ มาตรา 52, 
ประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ, หนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 644 ลง
วันที่ 26 มีนาคม 2558 และคู่มือหลักเกณฑ์การบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2563 ที่ทางการก าหนดโดยเคร่งครัด 

2. กรณีโครงการที่มีวงเงินเกิน 500,000.00 บาทขึ้น
ไป มีการจัดท าประกาศราคากลาง แต่ไม่ได้ประกาศใน
หน้าเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับและควบคุมให้

ผู้รับผิดชอบปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูล
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Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 
จ านวน 1 โครงการ ได้ แก่  โครงการซ่ อมสร้ า ง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สาย..... วงเงิน ……….. 
บาท 
 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เข้าใจว่า ประกาศในระบบ
กรมบัญชีกลางก็เพียงพอแล้ว จึงไม่ได้ประกาศหน้า
เว็บไซต์อีก ทั้งนี้ รับทราบแล้ว และถือปฏิบัติให้ถูกต้อง 

ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9, ประกาศ
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ, หนังสือ
กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0405.3/ว 132 ลงวันที่ 14 
มีนาคม 2561 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 
0433.2/ว 206 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2562 ที่ก าหนดโดย
เคร่งครัด 

3. มีการจัดท าสรุปรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง (สขร.
1) และประกาศในระบบกรมบัญชีกลาง แต่ไม่ได้
ประกาศในหน้าเว็บไซต์ชององค์การบริหารส่วนต าบล
นาหม่ืนศรี และสถานที่ปิดประกาศขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาหม่ืนศรี 
 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เข้าใจว่า ประกาศในระบบ
กรมบัญชีกลางก็เพียงพอแล้ว จึงไม่ได้ประกาศหน้า
เว็บไซต์อีก ทั้งนี้ รับทราบแล้ว และถือปฏิบัติให้ถูกต้อง 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับและควบคุมให้

ผู้รับผิดชอบปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9, ประกาศ
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ, หนังสื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0201.2/ว 4222 ลงวันที่ 20 
กรกฎาคม 2563 หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่  กค 0433.4/ว 
568 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2563 และคู่มือการจัดท า
ประกาศข้อมูลสาระส าคัญในสัญญาตามแบบ สขร.1 จัดท า
โดยกรมบัญชีกลาง ที่ก าหนดโดยเคร่งครัด 

การควบคุมและเก็บรักษาพัสดุ 
1. จากการสุ่ มตรวจนับพัสดุ  เทียบกับบัญชี

ทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เมื่อวันที่ 
16 กุมภาพันธ์ 2564 พบว่า  

1) ตรวจพบสินทรัพย์มีตัวตนจริง แต่ไม่บันทึก
ในบัญชีทะเบียนพัสดุฯ จ านวน 1 รายการ 

2) เลขรหัสพัสดุบนสินทรัพย์ กับเลขรหัสพัสดุ
ในบัญชีทะเบียนพัสดุฯ ไม่ตรงกัน จ านวน 1 รายการ 

3) เขียนเลขรหัสพัสดุบนสินทรัพย์ ซ้ ากัน 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เนื่องจากบางรายการเป็น
ทรัพย์สินที่ได้มาก่อนที่จะเข้ารับต าแหน่ง จึงต้องใช้
เวลาในการตรวจสอบ หากพบว่ า ไม่ถูกต้องจะ
ด าเนินการแก้ไขต่อไป 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้ อ า น วย ก า รก อ ง คลั ง  ค ว ร ก า หน ด ใ ห้

ผู้รับผิดชอบบันทึกสินทรัพย์ลงในฐานข้อมูลสินทรัพย์ใน
ระบบ e-LAAS และทะเบียนคุมครุภัณฑ์ ให้ครบถ้วน เพื่อ
ปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 112 - 113, 
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 202 - 203 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0407/ว 791 ลงวันที่ 
6 มิถุนายน 2529 ที่ก าหนดโดยเคร่งครัด 

2. จากการสอบทานบัญชีทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ข้อมูลเพียงวันที่ 30 กันยายน 2563 
เทียบกับรายงานทะเบียนข้อมูลสินทรัพย์ ปีงบประมาณ 
2564 ในระบบ e-LAAS พบว่า มีการบันทึกข้อมูล

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) ผู้ อ า น วย กา ร กอง คลั ง  ค ว รค วบคุ ม ใ ห้

ผู้รับผิดชอบด าเนินการบันทึกสินทรัพย์ลงในฐานข้อมูล
สินทรัพย์ในระบบ e-LAAS และบัญชีทะเบียนพัสดุฯ ให้
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Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 
สินทรัพย์ไม่ตรงกัน ดังนี้  

1) บันทึกรายการสินทรัพย์ ซ้ ากัน ส่งผลให้
มูลค่าสินทรัพย์มากกว่าความเป็นจริง จ านวน 2 รายการ 

2) บันทึกสินทรัพย์  ไม่ครบถ้วน/ไม่ตรงกัน 
จ านวน 39 รายการ 

3) บันทึกข้อมูลสินทรัพย์ย่อยในระบบ e-LAAS 
ไม่ถูกต้อง จ านวน 1 รายการ 

4) บันทึกรหัสสินทรัพย์ ในระบบ e-LAAS ไม่
ตรงกัน/ไม่ครบถ้วน จ านวน 58 รายการ 

5) บันทึกเลขรหัสพัสดุในบัญชีทะเบียนพัสดุ 
ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ไม่ถูกต้อง จ านวน 7 
รายการ 

6) มีรายการสินทรัพย์ประเภท ‘ถนน’ ที่ระบุใน
บัญชีทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้างว่า 
“ปัจจุบันเป็นถนนของ อบจ.แล้ว” แต่ยังไม่มีการตัดออก
จากบัญชีทะเบียนฯ จ านวน 2 รายการ 

7) รหัสสินทรัพย์ …… สะพานคอนกรีตเสริม
เหล็ก…… ราคาสินทรัพย์ ……. บาท ในระบบ e-LAAS 
บันทึกเป็น “ถนน” ไม่ได้บันทึกเป็น “สะพาน” 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เนื่องจากบางรายการเป็น
ทรัพย์สินที่ได้มาก่อนที่จะรับต าแหน่ง จึงต้องใช้เวลาใน
การตรวจสอบ หากพบว่าไม่ถูกต้องจะด าเนินการแก้ไข
ต่อไป 

ถูกต้องตรงกัน 
2) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรสุ่มสอบทานการ

บันทึกสินทรัพย์ในระบบ e-LAAS กับบัญชีทะเบียนพัสดุฯ
เพื่อให้มั่นใจว่ามีความถูกต้อง หากพบว่าไม่ถูกต้อง จะได้
ด าเนินการแก้ไขได้ทันที 

3. จากการสุ่มสอบทานทะเบียนคุมวัสดุ ทะเบียน
คุมครุภัณฑ์ เม่ือวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564 พบว่า 

1) ไม่มีการจัดท าทะเบียนคุมวัสด ุ
2) จัดท าทะเบียนครุภัณฑไ์ม่ครบถว้น 

 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เนื่องจากไม่มีการจัดท าตัง้แต่
ก่อนเข้ารับต าแหน่ง ท าให้การจัดท าใบคุมไม่ครบถ้วน 
ทั้งนี้ รับทราบแลว้ และเร่ิมถือปฏิบัติให้ถูกต้องตั้งแต่
บัดนี้เปน็ต้นไป 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้ อ า น วย กา ร กอง คลั ง  ค ว รค วบคุ ม ใ ห้

ผู้รับผิดชอบจัดท าทะเบียนคุมพัสดุให้ครบถ้วน เพื่อให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 203 แต่
เนื่องจากคณะกรรมการนโยบายยังไม่ได้ก าหนดตัวอย่าง จึง
จ าเป็นต้องปฏิบัติตามบทเฉพาะกาล ตามพระราชบัญญัติ
จั ด ซื้ อ  ม า ต ร า  1 2 2  แ ล ะ ห นั ง สื อ ด่ ว น ม า ก 
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0407/ว 791 ลงวันที่  6 
มิถุนายน 2529 เรื่อง การควบคุมพัสดุของหน่วยการ
บริหารราชการส่วนท้องถิ่น 



 
 

สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2564 งวดที่ 2 หน้า 11 จาก 32 

 

สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่ืนศรี อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

รอบท่ี 2 วันที่ 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 

 หน่วยรับตรวจ : การเบิกจ่ายเงิน ครั้งที่ 1/2564 (ทุกส านัก/กอง) 

 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.  เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่ง
การ และนโยบายที่ก าหนด 

2. เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูลด้านการเงิน มีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และทันกาล 
3. เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ และเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขการ

ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
5. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และทันเหตุการณ ์
 

 หัวข้อ/เรื่องที่ตรวจสอบ รวม 1 กิจกรรม โดยมีวัตถุประสงค์และขอบเขตการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมที่
ท าการตรวจสอบ รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
1 การเบิกจ่าย 1. เพื่อสอบทานความครบถ้วนถูกต้องของ

การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และการ
ด าเนินการในระบบ e-LAAS 
2. เพื่อให้ทราบว่าการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
หนังสือสั่งการและนโยบายที่ก าหนด 
3. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายใน
ของการเบิกจ่ายเ งินงบประมาณมี ความ
เหมาะสมเพียงพอ สามารถป้องกันความเสี่ยง
ที่อาจเกิดขึ้น และเจ้าหน้าที่ผู้ เกี่ยวข้องได้
ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่ก าหนด 

1. สอบทานฎีกาเบิกจ่ายเงิน  และหลักฐานการ
จ่ายเ งินตามฎีกาเบิกจ่าย ระหว่างวันที่  1 
พฤศจิกายน 2563 - 28 กุมภาพันธ์ 2564 โดย
สุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการเฉพาะเจาะจง จ านวน 20 
รายการ เทียบกับการบันทึกในระบบ e-LAAS 
ว่าถูกต้องตรงกันหรือไม่ 
2. สอบทานรายงานจัดท าเช็ค และตรวจสอบ
การเก็บรักษาเช็ค 
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 การจัดสรรทรัพยากร 
 1. งบประมาณในการตรวจสอบ - ไม่มี - 
 2. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ จ านวน 1 คน ได้แก่ นายณิธาณ เตชะไชยชนะ ต าแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 3. ประมาณการที่ใช้ในการตรวจสอบ 

ข้อมูลที่ใช้ในการตรวจสอบ  เพียงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2564 
ปฏิบัติงานตรวจสอบ  ตั้งแต่วันที่ 15 มีนาคม - 5 เมษายน 2564 
ประชุมสรุปผลการตรวจสอบ   วันที่ 9 เมษายน 2564 
รายงานการตรวจสอบ  ภายในวันที่ 30 เมษายน 2564 
จ านวนวันที่ใช้ในการตรวจสอบ  16 วัน 

 หลักเกณฑ์การตรวจสอบ 
1. การสังเกตการณ์ และท าความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงาน โดยการสอบถามสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงาน การศึกษาเอกสาร เป็นต้น 
2. ประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 
3. สุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) โดยวิธีเชิงปริมาณ (Quantitative Method) และเชิงคุณภาพ 

(Profession Judgments) ตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) ให้เหมาะสมกับทรัพยากรที่ใช้ใน
การตรวจสอบ (Man day) และท าการตรวจสอบรายการที่เลือกตัวอย่างตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit 
Program) 

4. สอบทานการเก็บรักษาเช็ค 
 

 สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ผลตรวจสอบการปฏิบัติงาน การเบิกจ่ายเงิน ครั้งที่ 1/2564 (ทุกส านัก/กอง) เพียงวันที่ 28 
กุมภาพันธ์ 2564 โดยก าหนดกิจกรรมการตรวจสอบตามฐานความเสี่ยง รวม 1 กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์
และขอบเขตการตรวจสอบที่กล่าวไปแล้วข้างต้น สามารถสรุปผลการตรวจสอบได้ว่า อยู่ในระดับ 1 (ดี)  
 จากการที่หน่วยตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบการปฏิบัติงานการเบิกจ่ายเงิน ครั้งที่ 1/2564 ทุก
ส านัก/กอง ตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยตรวจสอบด้วยวิธีการสอบถามสัมภาษณ์ 
สังเกตการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และสุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) ด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง และท าการ
ตรวจสอบรายการที่เลือก พบว่า ผู้ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบ เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของตนเอง มี
ความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายที่ดี มีการก าหนดกิจกรรมควบคุม
ภายในอย่างเหมาะสม และมีการปฏิบัติงานที่เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติงาน และข้อก าหนดของทางการ การ
บันทึกข้อมูล เอกสารประกอบการเบิกเงิน และการจ่ายเงินมีความครบถ้วนถูกต้อง มีการแบ่งแยกหน้าที่
ระหว่างผู้บันทึกรายการ ผู้ตรวจสอบ และผู้อนุมัติชัดเจน 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (Audit Note) 
Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 

1. จากการสอบทานฎีกาเบิกจ่ายเงิน และหลักฐาน
การจ่ าย เ งิ นตามฎี กา เบิ กจ่ า ย  ระหว่ า งวั นที่  1 
พฤศจิกายน 2563 - 28 กุมภาพันธ์ 2564 โดยสุ่ม
ตัวอย่างด้วยวิธีการเฉพาะเจาะจง จ านวน 20 รายการ 
เทียบกับการบันทึกในระบบ e-LAAS ไม่พบใบผ่าน
รายการบัญชีทั่วไป (JV) เมื่อมีการตรวจรับงานงวด
สุดท้ายแล้วเสร็จ จ านวน 1 รายการ ดังนี้ 

เดบิต   สินทรัพย์ (ระบุประเภทสินทรัพย์) 
เครดิต  พักครุภัณฑ์ (ระบุประเภทสินทรัพย์) 

งานระหว่างก่อสร้าง 
ที่ รายการ จ านวนเงิน 
1 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับ

งานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง 
20,900.- 

 
ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ ผู้ปฏิบัติงานไม่ได้ศึกษา

ระเบียบ คู่มือ ฯลฯ เนื่องจากภารกิจงานต่อวัน
ค่อนข้างมาก 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้ อ า น วยกา รกองคลั ง  คว รก าหนด ให้

นักวิชาการการเงินและบัญชี จัดท าใบผ่านรายการ ฯลฯ ให้
ครบถ้วนโดยเร็ว เพื่อให้เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ิน ที่ มท 0808.4/ว 2608 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 
2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการบันทึกบัญชีของ
องค์กรปกครองท้องถิ่น ข้อ 4.4 “งานระหว่างก่อสร้างหรือพัก
สินทรัพย์ ให้บันทึกรายการจัดซื้อจัดจ้างกรณีที่ ได้มาซึ่ง
สินทรัพย์ เป็นงานระหว่างก่อสร้างหรือพักสินทรัพย์ เมื่อ
ตรวจรับพัสดุทุกงวดงานให้ใช้ใบผ่านรายการตั้งหนี้ และ
เมื่อบันทึกตรวจรับพัสดุงวดสุดท้ายแล้วเสร็จหรือสินทรัพย์
พร้อมใช้งานแล้ว ให้ใช้ใบผ่านรายการบัญชีทั่วไปปรับปรุง
บัญชีเพื่อกลับรายการจากงานระหว่างก่อสร้างหรือพัก
สินทรัพย์เป็นสินทรัพย์” และคู่มือวิธีการบันทึกบัญชีใน
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-LAAS) 

*แก้ไขเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2564* 
2. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 

1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้ปฏิบัติงานศึกษาระเบียบ คู่มือ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเกิดความถูกต้องครบถ้วน
มากยิ่งขึ้น 

2) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรสอบทานความถูกต้อง
ครบถ้วนของการบันทึกบัญชีอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้มีระบบ
การควบคุมภายในที่ดี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 

 
 

………………………………………………………………….. 
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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่ืนศรี อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

รอบท่ี 2 วันที่ 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 

 หน่วยรับตรวจ : งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ กองคลัง 

 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่ง
การ และนโยบายที่ก าหนด 

2. เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูลการจัดเก็บรายได้ มีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และทันกาล 
3. เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ และเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขการ

ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
5. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และทันเหตุการณ ์
 

 หัวข้อ/เรื่องที่ตรวจสอบ รวม 4 กิจกรรม โดยมีวัตถุประสงค์และขอบเขตการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมที่
ท าการตรวจสอบ รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
1 แผนพัฒนาประสิทธิภาพการ

จัดเก็บรายได้ประจ าป ี
 

 

 

1. เพื่อให้มั่นใจว่า มีการจัดท าแผนพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ประจ าปี เป็น
ปัจจุบัน มีการก าหนดแนวทางปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม และมีการน าไปปฏิบัติจริง 
2. เพื่อสอบทานผลการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้จริง เทียบกับ
เป้าหมายที่วางไว ้

สอบทานแผนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ประจ าปี 2564 

2 แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ ทะ เ บี ย น
ทรัพย์สิน และการด าเนิน การ
ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดิน
และสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 

1. เพื่อสอบทานการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน
หรือไม่ 
2. เพื่อให้ทราบว่าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ท รั พ ย์ สิ น  แ ล ะ ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ต า ม
พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
พ.ศ. 2562 เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ หนังสือสั่ งการ และนโยบายที่

1. สอบทานการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน ณ ปัจจุบัน 
2. สอบทานการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
3.  สั ง เกตการณ์  สอบถาม สัมภาษณ์การ
ปฏิบัติงาน 
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ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
ก าหนด 
3. เพื่อให้ทราบปัญหาอุปสรรคในการจัดท า
แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน และการ
ด าเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและ
สิ่ งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และเสนอแนะ
แนวทางเพื่อแก้ไขปรับปรุง 

3 การรับเงินและน าส่งเงิน 1. เพื่อสอบทานความถูกต้องและเช่ือถือได้
ของการรับ เ งินและน าส่ ง เ งิน  และการ
ด าเนินการในระบบ e-LAAS 
2. เพื่อให้ทราบว่าการบริหารงานและการ
ปฏิบัติงานด้านการรับเงินและการน าส่งเงิน
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
หนังสือสั่งการ และนโยบายที่ก าหนด 
3. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายใน
ของการรับ-ส่งเงิน มีความเหมาะสมเพียงพอ 
สามารถป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 
และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตามระบบ
การควบคุมภายในท่ีก าหนด 
4 .  เพื่ อ ให้ ทราบปัญหาอุปสรรคในการ
บริหารงานและการปฏิบัติงานด้านการรับเงิน
และน าส่งเงินและเสนอแนะแนวทางเพื่อแก้ไข
ปรับปรุง 

1. สุ่มตรวจสอบการจัดเก็บรายได้ ระหว่างเดือน
กุมภาพันธ ์- เมษายน 2564 ดังนี้ ค่าธรรมเนียม 
3 ราย, ภาษีฯ 3 ราย และค่าน้ าประปา 3 ราย 
ว่าถูกต้องหรือไม่ 
2. สอบทานการบันทึกรายการในระบบ e-LAAS 
ของตัวอย่างที่สุ่มตรวจสอบในข้อ 1 
3. สุ่มตรวจนับใบเสร็จรับเงินประเภทต่างๆ 
4. สอบทานใบน าส่งเงิน ใบส าคัญสรุปใบน าส่ง
เงิน ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ - เมษายน 2564 

4 ลูกหนี้ค้างช าระ และการ
เร่งรัดติดตามหนีส้ิน และการ
จ าหน่ายหนีสู้ญ 

1. เพื่อสอบทานการติดตามลูกหนี้ค้างช าระให้
มาช าระหนี้ 
2. เพื่อให้ทราบว่าการเร่งรัดติดตามหนี้สิน 
และการจ าหน่ายหนี้สูญ เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบั งคับ หนั งสือสั่ งการ และ
นโยบายที่ก าหนด 
3. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายใน
ของการเร่งรัดติดตามหนี้สิน และการจ าหน่าย
หนี้สูญ มีความเหมาะสมเพียงพอ สามารถ
ป้องกันความเสี่ ยงที่ อาจจะเกิดขึ้น  และ
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตามระบบการ
ควบคุมภายในที่ก าหนด 
4 .  เพื่ อ ให้ ทราบปัญหาอุปสรรคในการ
บริหารงานและการปฏิบัติงานด้านการเร่งรัด

1. เปรียบเทียบลูกหนี้ค้างช าระ ณ สิ้นเดือน
กันยายน 2563 กับสิ้นเดือนเมษายน 2564 
2. สอบทานการบันทึกบัญชีค่าหนี้สงสัยจะสูญ
ในระบบ e-LAAS 
3.  สั ง เกตการณ์  สอบถาม สัมภาษณ์การ
ปฏิบัติงาน 
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ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
ติดตามหนี้สิน และการจ าหน่ายหนี้สูญและ
เสนอแนะแนวทางเพื่อแก้ไขปรับปรุง 

 

 การจัดสรรทรัพยากร 
 1. งบประมาณในการตรวจสอบ - ไม่มี - 
 2. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ จ านวน 1 คน ได้แก่ นายณิธาณ เตชะไชยชนะ ต าแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 3. ประมาณการที่ใช้ในการตรวจสอบ 
 ข้อมูลที่ใช้ในการตรวจสอบ เพียงวันที่ 30 เมษายน 2564 
 ปฏิบัติงานตรวจสอบ ตั้งแต่วันที่ 1 - 31 พฤษภาคม 2564 
  (ขยายขอบเขตตรวจสอบถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2564)  

ประชุมสรุปผลการตรวจสอบ วันที่ 18 มิถุนายน 2564 
รายงานการตรวจสอบ ภายในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 
จ านวนวันที่ใช้ในการตรวจสอบ 79 วัน 

 หลักเกณฑ์การตรวจสอบ 
1. การสังเกตการณ์ และท าความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงาน โดยการสอบถามสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงาน การศึกษาเอกสาร เป็นต้น 
2. ประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 
3. สุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) โดยวิธีเฉพาะเจาะจง (Specific Sampling) ตามแนวทางการ

ตรวจสอบ (Audit Program) ให้เหมาะสมกับทรัพยากรที่ใช้ในการตรวจสอบ (Man day) และท าการ
ตรวจสอบรายการที่เลือกตัวอย่างตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) 

4. สอบทานเอกสารหลักฐาน และตรวจนับใบเสร็จรับเงิน 
 

 สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ผลตรวจสอบการปฏิบัติงาน งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ กองคลัง เพียงวันที่ 30 เมษายน 2564 
โดยก าหนดกิจกรรมการตรวจสอบตามฐานความเสี่ยง รวม 4 กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์และขอบเขตการ
ตรวจสอบที่กล่าวไปแล้วข้างต้น สามารถสรุปผลการตรวจสอบได้ว่า อยู่ในระดับ 3 (พอใช้) 

การจัดระดับโดยรวม (Composite Rating) 
  ผลการจัดระดับความเสี่ยงโดยรวมของ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ กองคลัง อยู่ในระดับ 
3 (พอใช้) ดังนี้ 
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 ตรวจสอบเพียงวันที่ 
ตรวจสอบครั้งก่อน ตรวจสอบครั้งนี้ 

- 30 เมษายน 2564 
ผลการจัดระดับโดยรวม - 3 (พอใช้) 

ความเสี่ยง ระดับ ระดับ 
ด้านกลยุทธ์ - - 

ด้านการปฏิบัติงาน - - 
ด้านการเงิน - - 

ด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ - สูง 
 

 จากการที่หน่วยตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบการปฏิบัติงาน งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ของกอง
คลัง องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี ตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยตรวจสอบ
ด้วยวิธีการสอบถามสัมภาษณ์ สังเกตการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และสุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) ด้วย
วิธีการเฉพาะเจาะจง และท าการตรวจสอบรายการที่เลือก พบว่า พนักงานที่ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบ
เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของตนเอง มีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมายในระดับหนึ่ง แต่การควบคุมภายในยังมีข้อบกพร่องอยู่บ้าง เนื่องจากยังขาดการสอบทานที่ดี
เพียงพอ และผู้ปฏิบัติงานยังขาดความระมัดระวังรอบคอบในการปฏิบัติงาน 
 อย่างไรก็ตาม มีข้อสังเกตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่ควรได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน หน่วยตรวจสอบ
ภายใน จึงขอเสนอข้อสังเกตที่ตรวจพบจากการตรวจสอบพร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมมากยิ่งข้ึน ดังนี้ 
 

1. กิจกรรมการด าเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 (ระดับความ

เสี่ยง : สูง) 
พบว่า มีการยกเว้นภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง กรณีบ้านหลังแรก มากกว่า 1 หลัง จ านวน 6 

ราย / มีการประเมินภาษีที่ดินไม่ถูกต้อง โดยมีการใส่ราคาประเมินต่อ ตร.ว. เป็น 0 บาท จึงท าให้ผลลัพธ์
ออกมาเป็น 0 บาท ส่งผลท าให้การค านวณภาษีที่ต้องช าระน้อยกว่าความเป็นจริง จ านวน 2 ราย / มีการ
ประเมินภาษีสิ่งปลูกสร้างไม่ถูกต้อง โดยมีการใส่ราคาประเมินสิ่งปลูกสร้างต่อ ตร.ม. เป็น 0 บาท จึงท าให้
ผลลัพธ์ ออกมาเป็น 0 บาท ส่งผลท าให้ภาษีที่ต้องช าระน้อยกว่า ความเป็นจริง จ านวน 1 ราย / ไม่พบการ
ประเมินราคาที่ดิน จ านวน 2 ราย / ไม่พบการประเมินราคาสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 79 ราย / ไม่มีการประเมิน
ราคาที่ดิน และสิ่งปลูกสร้าง แต่กลับปรากฏ ราคาประเมินทุนทรัพย์ที่ต้องช าระ จ านวน 3 ราย / จัดท าแบบ
แสดงรายการค านวณภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (ภ.ด.ส. 7) ไม่ถูกต้อง จ านวน 2 ราย / เรียกเก็บภาษีไม่
ถูกต้อง (ไม่ได้ตัดยอดบรรเทาการจัดเก็บภาษี 90%) ท าให้ผู้เสียภาษีช าระ มากกว่า ยอดเงินที่แจ้งในหนังสือ
แจ้งประเมินที่ดินฯ (ภ.ด.ส.6) จ านวน 1 ราย ได้แก่ รายนางรุ่ย ทองนวน / มีการบันทึกราคาประเมินที่ดินและ
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สิ่งปลูกสร้าง เป็นประเภท ไม่เข้าข่ายภาษี 2 ราย  ซึ่งความจริงต้องมีการค านวณภาษี / มีการบันทึกราคาที่ดิน
ไม่ถูกต้อง กล่าวคือ บันทึกราคาที่ดิน ตร.ว. ละ 2 บาทจ านวน 1 ราย 

สาเหตุเกิดจาก เป็นบ้านพ่อ-ลูก แม่-ลูก ที่ผู้บันทึกยังไม่ได้บันทึกแยกเป็นรายๆ ให้

ถูกต้อง / ไม่ได้บันทึกราคาประเมินที่ดินต่อ ตร.ว. จึงท าให้ผลลัพธ์ออกมาเป็น 0 บาท / ไม่ได้บันทึกราคา

ประเมินสิ่งปลูกสร้างต่อ ตร.ว. จึงท าให้ผลลัพธ์ออกมาเป็น 0 บาท / เจ้าของบ้านกับเจ้าของที่ดินคนละคนกัน 

1. เจ้าของบ้านเป็นของนางสุมาลี นางสวย ส่วนเจ้าของที่ดินเป็นของนายก าธร นางสวย 2. เจ้าของบ้าน(ร้าน) 

เป็นของนางรัตติยา โพธิ์ชาธาร ส่วนเจ้าของที่ดินเป็นของนางสุภา นิลลออ โดยในปี 2564 ยังไม่ได้ประเมิน

ที่ดิน / จากการตรวจสอบพบว่า ในปี 2563 มีการประเมินราคาสิ่งปลูกสร้าง แต่ในปี 2564 ระบบกลับไม่ดึง

ข้อมูลมาค านวณภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ในปี 2564 จ านวน 13 ราย / ส่วนที่เหลือไม่ได้มีการประเมินราคา

สิ่งปลูกสร้างมาตั้งแต่ปี 2563 แล้ว / มีการบันทึกข้อมูลไม่ครบถ้วน / (1) นางกล่ า  รอดแก้ว  บันทึกรายการที่

อยู่อาศัย ลงไปในรายการที่ดินที่ใช้ประโยชน์เป็นเกษตรกรรม ท าให้มีการประเมินผิดพลาด (2) นายบุญทรง 

เชยชื่นจิตร บันทึกรายการที่อยู่อาศัย ลงไปในรายการที่ดินที่ใช้ประโยชน์เป็นเกษตรกรรม ท าให้มีการประเมิน

ผิดพลาด / ไม่ได้ตัดยอดบรรเทาการจัดเก็บภาษี  90% และเกิดจากการบันทึกข้อมูลในระบบไม่ถูกต้อง  
 

 ข้อเสนอแนะ 

 1. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรสั่งการให้นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จัดท าบันทึกข้อความรายงานข้อมูลที่
ผิดพลาดอย่างละเอียดตามข้อสังเกตข้างต้น โดยแสดงข้อมูลเก่า (ที่พบว่าผิดพลาด) และข้อมูลใหม่ (ที่ถูกต้อง) 
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี เพ่ือสั่งการทบทวนการประเมินภาษีให้ถูกต้องตามที่ผู้เสียภาษีมี
หน้าที่ต้องเสียได้ ตามมาตรา 53 และให้รายงานผลการด าเนินการดังกล่าวให้ปลัดและนายก ทราบเป็นระยะ
จนกว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จ 
 โดยในกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพบว่ามีการประเมินภาษีผิดพลาดหรือไม่ครบถ้วน โดย
ทบทวนการประเมินได้ไม่เกิน 3 ปี นับแต่วันสุดท้ายของก าหนดเวลาการช าระภาษี 
      1.1 กรณีที่ต้องช าระภาษีเพ่ิมเติม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแจ้งการประเมินโดยส่งแบบ
ประเมินภาษีให้แก่ผู้เสียภาษี เพ่ือให้ผู้เสียภาษีช าระเพ่ิมเติม โดยไม่ต้องเสียเบี้ยปรับหรือเงินเพ่ิมภายใน 30 วัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งการประเมิน 
      1.2 กรณีท่ีมีการช าระภาษีไว้เกินจ านวนที่ต้องเสีย ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหนังสือแจ้งให้
ผู้เสียภาษีทราบภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ตรวจสอบพบว่ามีการประเมินภาษีผิดพลาด เพ่ือให้มารับเงินที่ช าระ
เกินคืนภายใน 1 ปี นับแต่วันทีได้รับหนังสือแจ้ง 
 โดยถือปฏิบัติตาม 1พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 มาตรา 53 และ 2หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  0808.3/ว 6891 ลงวันที่ 16 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมขั้นตอน
การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ประจ าปี พ.ศ. 2564 (ขั้นตอนการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
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ประจ าปี พ.ศ. 2564 ข้อ 17) และ 3คู่มือการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 
2562 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น บทที่ 4 การประเมินภาษี ส่วนที่ 6 การแจ้งการประเมินภาษีที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้าง ข้อ 6.4 หน้า 63 

 2. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับและควบคุมให้ผู้รับผิดชอบให้ด าเนินการประเมินภาษีให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน ตามความเป็นจริง ให้เกิดความเป็นธรรมต่อประชาชนผู้เสียภาษีโดยเท่าเทียมกัน ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4522 ลงวันที่  11 สิงหาคม 2558 เรื่อง แนวทางการพัฒน า
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 5 
 3. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับและควบคุมให้ผู้รับผิดชอบให้ด าเนินการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินที่มีอยู่ในปัจจุบัน ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีอยู่ระหว่างจัดท าระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินให้ด าเนินการจัดท าให้แล้วเสร็จโดยเร็ว เพ่ือเป็นฐานข้อมูลที่ใช้ในการจัดเก็บภาษี ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2550 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 3431 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2552 เรื่อง แนว
ทางการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 8 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  0808.3/ว 6891 ลงวันที่ 16 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง ซักซ้อมขั้นตอน
การจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ประจ าปี พ.ศ. 2564 ข้อ 3 
 4. ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าชับให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการสอบทานความถูกต้องของข้อมูลของแบบ
แสดงรายการค านวณภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง (ภ.ด.ส.7) ก่อนส่งหนังสือแจ้งการประเมินภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง ให้แก่ผู้มีหน้าที่ช าระภาษี  
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (Audit Note) 
Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 

1. มีการบันทึกข้อมูลที่ดินซ้ ากัน ท าให้ข้อมูลใน
ระบบไม่ถูกต้อง และควรระมัดระวังหากพ้นก าหนด
ยกเว้นภาษี อาจส่งผลท าให้อบต. เรียกเก็บภาษีจาก
ประชาชนซ้ าซ้อน และถูกร้องเรียนได้ จ านวน 3 ราย 

ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ เกิดจากการบันทึกข้อมูลใน
ระบบไม่ถูกต้อง 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าหนดผู้รับผิดชอบใน

การบันทึกข้อมูล และผู้สอบทานข้อมูล เป็นคนละคนกัน และ
ควรก าชับผู้ท าหน้าที่บันทึกข้อมูล ให้บันทึกข้อมูลด้วยความ
ระมัดระวังรอบคอบ และหากมีการสอบทานแล้ว พบว่าไม่
ถูกต้อง ควรด าเนินการแก้ไขทันที 

2. จากการสัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบค่าน้ าประปา 
เกี่ยวกับการคุมลูกหนี้ค่าน้ าประปา ในกรณีที่มีการตัด
มิเตอร์น้ าแล้ว และต้องการจะติดตั้งมิเตอร์น้ าใหม่ 
จะต้องช าระค่าน้ าที่ค้างทั้งหมดก่อนนั้น ชี้แจงว่า มีการ
คุมลูกหนี้ด้วยชื่อ 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ ควรพิจารณาเพิ่ม

วิธีการคุมลูกหนี้ จากคุมด้วยชื่อ ให้เพิ่มคุมด้วยที่อยู่ อีก
ชั้นหนึ่ง เพื่อป้องกันในกรณีที่ญาติ เช่น พี่น้อง ลูก หลาน มา
ขอติดตั้งมิเตอร์น้ าประปา ถ้าค้นหาแค่ชื่อ อาจจะท าให้ไม่พบ 
และท าให้อบต. ด าเนินการติดตั้งมิเตอร์น้ าประปาให้ โดยที่
หนี้เก่าไม่ได้ช าระได้ และทุกครั้งที่มีผู้มาติดต่อขอมิเตอร์
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Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 
น้ าประปา ต้องตรวจสอบทะเบียนคุมลูกหนี้ด้วยการค้นหาทั้ง
ชื่อ และที่อยู่ ทุกครั้ง 

3. ไม่พบการการลงลายมือชื่อก ากับไว้ที่ส าเนา
ใบเสร็จรับเงินฉบับสุดท้าย 

ทั้งนี้ มีการจัดท าใบน าส่งเงิน ใบส าคัญสรุปใบ
น าเงิน โดยระบุจ านวนใบเสร็จ จ านวนเงิน และมีการลง
นามครบถ้วน 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด  
เนื่องจากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ

รับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 4 พ.ศ. 2561 ข้อ 10 
และ 12 ยังไม่ถูกยกเลิก/แก้ไขปรับปรุง ดังนั้น กองคลัง
ควรถือปฏิบัติในเรื่องการแสดงให้ทราบว่าเป็นเงินรับตาม
ใบเสร็จรับเงินเลขที่ใด ถึงเลขที่ใด จ านวนเงินรวมทั้งสิ้น
เท่าใด ไว้ด้านหลังส าเนาใบเสร็จรับเงินฉบับสดุท้าย และจัด
ให้มีการตรวจสอบจ านวนเงินที่เจ้าหน้าที่จัดเก็บและน าส่ง
กับหลักฐาน และรายการที่บันทึกไว้ในระบบ เมื่อได้
ตรวจสอบว่าถูกต้องครบถ้วนแล้ว ให้ผู้ตรวจแสดงยอดรวม
เงินรับตามใบเสร็จรับเงินทุกฉบับที่ได้รับในวันนั้นไว้ใน
ส าเนาใบเสร็จรับเงินฉบับสุดท้าย และลงลายมือชื่อก ากับ
ไว้ด้วย 

4. จากการตรวจสอบลูกหนี้ค้างช าระ และการ
เร่งรัดติดตามหนี้สิน ณ วันที่ 31 สิงหาคม 2564 พบว่า 

1) ลูกหนี้ภาษีป้าย มียอดคงเหลือ 360.- บาท 
2) ลูกหนี้ภาษี โ รง เรือนและที่ ดิน  มียอด

คงเหลือ 4,073.- บาท 
3) ลู กหนี้ ค่ า น้ า ป ระปา  มี ยอดคง เหลื อ 

475,245.- บาท และมีลูกหนี้ค่าน้ าประปาที่ค้างช าระ
เกิน 10 ปี และที่ใกล้ครบ 10 ปี 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 
1) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรพิจารณาเสนอนายก

องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี เพื่อด าเนินการบังคับ
จัดเก็บภาษีค้างช าระส าหรับผู้ที่ไม่ช าระภาษีหรือหลีกเลี่ยง
การเสียภาษีโดยใช้มาตรการตามกฎหมายในการยึด อายัด 
และขายทอดตลาดทรัพย์สินอย่างเคร่งครัด ตัวอย่างเช่น มี
หนังสือเตือน จัดท ารายงานการสืบหาทรัพย์สิน ออกค าสั่งยึด
หรืออายัด ออกค าสั่งแต่งตั้งพนักงานบังคับภาษี เป็นต้น โดย
ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการยึด 
อายัด และขายทอดตลาดทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2551 และที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2555 และในกรณีที่ได้ด าเนินการแล้วแต่ยังไม่ได้รับเงินค่า
ภาษีหรือได้รับเงินค่าภาษีไม่ครบถ้วน และไม่สามารถ
ด าเนินการต่อไปได้ ให้รวบรวมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องส่ง
ให้ส านักงานคดีภาษีอากร ส านักงานอัยการสูงสุด เพื่อยื่น
ฟ้องคดีต่อศาลภาษีอากรกลาง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4522 ลงวันที่ 11 
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Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 
สิงหาคม 2558  เรื่อง แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 9 ทั้งนี้ ควร
ด าเนินการภายในระยะเวลาที่ เหมาะสม ไม่ควรปล่อย
ระยะเวลาจนท าให้หมดอายุความ 

2. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เช่น 
1) งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ ควรด าเนินการ

แจ้งข้อมูลลูกหนี้ให้แก่นิติกร เพื่อหามาตรการด าเนินการที่
เหมาะสมและเป็นไปได้ เพื่อลดยอดลูกหนี้คงค้าง และป้องกัน
การหมดอายุความ 

2) ผู้อ านวยการกองคลัง ควรก าหนดระยะเวลาใน
การด าเนินเรียกลูกหนี้มารับสภาพหนี้ที่อยู่ระหว่างจัดท า และ
ควรมีการติดตามความคืบหน้าการด าเนินการดังกล่าว รวมถึง
ผลการจัดเก็บรายได้ โดยให้ผู้รับผิดชอบรายงานความคืบหน้า
ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี และนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี รับทราบเป็นรายเดือน 
และให้ถือปฏิบัติให้เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 
มท 0313.6/ว 0208 ลงวันที่ 21 มกราคม 2541 เร่ือง การ
เร่งรัดจัดเก็บรายได้และลูกหนี้ค้างช าระ และการจ าหน่ายหนี้
สูญ 

 
 

………………………………………………………………….. 
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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่ืนศรี อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

รอบท่ี 2 วันที่ 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 

 หน่วยรับตรวจ : งานการศึกษาและวิชาการ ส านักปลัด 

 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.  เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่ง
การ และนโยบายที่ก าหนด 

2. เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ และเหมาะสม 
3. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขการ

ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
4. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และทันเหตุการณ ์
 

 หัวข้อ/เรื่องที่ตรวจสอบ รวม 6 กิจกรรม โดยมีวัตถุประสงค์และขอบเขตการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมที่
ท าการตรวจสอบ รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
1 การแต่งตั้ง/มอบหมายหน้าท่ี

รับผิดชอบ 
 

1. เพื่อให้มั่นใจว่า มีการแต่งตั้ง/มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร 
2. เพื่อให้มั่นใจว่า มีการแต่งตั้ง/มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบเป็นปัจจุบัน ครบถ้วน 

สอบทานการแต่งตั้ง/มอบหมายหน้าท่ี ปัจจุบัน 

2 แผนพัฒนาการศึกษา 1. เพื่อให้มั่นใจว่ามีการจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาจริง และเป็นปัจจุบัน 
2. เพื่อสอบทานแผนพัฒนาการศึกษาว่า
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น และมีข้อมูล
ครบถ้วนตามหนังสือสั่งการ 

สอบทานแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2561-
2565) 

3 แผนปฏิบัตริาชการประจ าป ี 1. เพื่อสอบทานความถูกต้อง ครบถ้วนของ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี เทียบกับโครงการ
ในแผนพัฒนาการศึกษาตามปีงบประมาณ
นั้นๆ 
2. เพื่อให้มั่นใจว่าการเบิกจ่ายเงินเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
 

สุ่มตรวจสอบทะเบียนคุมฎีกาเบิกจ่าย ส านัก
ปลัด ปีงบประมาณ 2564 จ านวน 5 รายการ 
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ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
4 การจัดท าหลักสตูร 1. เพื่อสอบทานความครบถ้วนของ

องค์ประกอบของหลักสูตร 
2. เพื่อติดตามการประเมินผลการใช้หลักสูตร 

สอบทานหลักสูตรการศึกษา ศพด. ว่าครบถ้วน
ตามองค์ประกอบท่ีก าหนดหรือไม ่และสอบ
ทานการติดตามประเมินผลการใช้หลักสตูร 

5 การสนับสนุนเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. เพื่อสอบทานการให้เงินอุดหนุนของอบต.
นาหมื่นศรี เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ 
หรือไม่ 
2. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายใน
ของการด าเนินงานการให้เงินอุดหนุนของ
อบต. มีความเหมาะสมเพียงพอ สามารถ
ป้องกันความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น และเจ้าหน้าที่
ผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติตามระบบการควบคุม
ภายในที่ก าหนด 

สอบทานการขอรับเ งินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันของโรงเรียนในสังกัด สพฐ. ประจ าปี 
2563 

6 การติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน (ถ้ามี) 

เพื่อให้ทราบว่ามีการควบคุมภายในตามที่ได้
วางจริง 

3. สอบทาน คภ.1 ปค.5 ของงานการศึกษา
และวิชาการ ณ วันท่ีตรวจ 
4. สัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ณ วันที่
ตรวจ 

 

 การจัดสรรทรัพยากร 
 1. งบประมาณในการตรวจสอบ - ไม่มี - 
 2. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ จ านวน 1 คน ได้แก่ นายณิธาณ เตชะไชยชนะ ต าแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 3. ประมาณการที่ใช้ในการตรวจสอบ 

ข้อมูลที่ใช้ในการตรวจสอบ  เพียงวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 
 ปฏิบัติงานตรวจสอบ  ตั้งแต่วันที่ 5 - 24 สิงหาคม 2564 (ขยายการตรวจสอบถึง 23 

กันยายน 2564 เนื่องจากได้รับเอกสารเพ่ือตรวจสอบล่าช้า) 
ประชุมสรุปผลการตรวจสอบ   วันที่ 30 สิงหาคม 2564 
รายงานการตรวจสอบ  ภายในวันที่ 22 ตุลาคม 2564 
จ านวนวันที่ใช้ในการตรวจสอบ  35 วัน 

 หลักเกณฑ์การตรวจสอบ 
1. การสังเกตการณ์ และท าความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงาน โดยการสอบถามสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงาน การศึกษาเอกสาร เป็นต้น 
2. ประเมินผลระบบการควบคุมภายใน   
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3. สุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) โดยวิธีเฉพาะเจาะจง (Specific Sampling) ตามแนวทางการ
ตรวจสอบ (Audit Program) ให้เหมาะสมกับทรัพยากรที่ใช้ในการตรวจสอบ (Man day) และท าการ
ตรวจสอบรายการที่เลือกตัวอย่างตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) 

4. สอบทานเอกสารหลักฐาน 
 

 สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ผลตรวจสอบการปฏิบัติงาน งานการศึกษาและวิชาการ ส านักปลัด เพียงวันที่ 30 กรกฎาคม 2564 
โดยก าหนดกิจกรรมการตรวจสอบตามฐานความเสี่ยง รวม 6 กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์และขอบเขตการ
ตรวจสอบที่กล่าวไปแล้วข้างต้น สามารถสรุปผลการตรวจสอบได้ว่า อยู่ในระดับ 3 (พอใช้) 

การจัดระดับโดยรวม (Composite Rating) 
  ผลการจัดระดับความเสี่ยงโดยรวมของ งานการศึกษาและวิชาการ ส านักปลัด อยู่ในระดับ 
3 (พอใช้) ดังนี้ 
 

 ตรวจสอบเพียงวันที่ 
ตรวจสอบครั้งก่อน ตรวจสอบครั้งนี้ 

- 30 กรกฎาคม 2564 
ผลการจัดระดับโดยรวม - 3 (พอใช้) 

ความเสี่ยง ระดับ ระดับ 
ด้านกลยุทธ์ - - 

ด้านการปฏิบัติงาน - - 
ด้านการเงิน - - 

ด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ - ค่อนข้างสูง 
 

 จากการที่หน่วยตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบการปฏิบัติงาน งานการศึกษาและวิชาการของส านัก
ปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี ตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยตรวจสอบ
ด้วยวิธีการสอบถามสัมภาษณ์ สังเกตการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และสุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) ด้วย
วิธีการเฉพาะเจาะจง และท าการตรวจสอบรายการที่เลือก พบว่า ผู้ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบเข้าใจขอบเขต
อ านาจหน้าที่ของตนเอง มีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย มีการ
ก าหนดกิจกรรมควบคุมภายในในระดับหนึ่ง แต่ยังขาดการสอบทานที่ดี และผู้ปฏิบัติงานยังขาดความ
ระมัดระวังรอบคอบ 
 นอกจากนี้ มีข้อสังเกตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่ควรได้รับการแก้ไข พร้อมข้อเสนอแนะเพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมมากยิ่งข้ึน ดังนี้ 
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1. กิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (ระดับความเสี่ยง : ค่อนข้างสูง) 
พบว่า ไม่ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี (พ.ศ. 

2561-2565) / มีการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (พ.ศ. 2561-2565) แต่มีการระบุ
ข้อมูลไม่ครบถ้วน/สัมพันธ์กัน  ดังนี้ 1. โครงสร้างหลักสูตร มีแค่ “ส าหรับอายุ 3 - 6 ปี” ขาดช่วงอายุ “ต่ ากว่า 
3 ปี” 2. สาระการเรียนรู้ มีแค่ประสบการณ์ส าคัญ ขาดสาระที่ควรเรียนรู้ 3. มีการระบุเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ข้อมูลปัจจุบัน และเป้าหมาย ไม่สัมพันธ์กัน 4. การก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนาครู ไม่ตรงกัน 5. ระบุ
รายละเอียดในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา ไม่ครบถ้วน ดังนี้ 1นโยบายและทิศทางการพัฒนาประเทศ 2

นโยบายและทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด และอ าเภอ 3นโยบายและทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น 4นโยบายและ
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา  5ปัญหาที่สถานศึกษาจะต้องด าเนินการแก้ไข และความต้องการของประชาชน/
ชุมชนในท้องถิ่น และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของสถานศึกษา 6ผลการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และ
อุปสรรค (SWOT Analysis) / ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีการประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษา แต่ไม่มีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนโดยทั่วไปรับทราบ และไม่ได้จัดส่งแผนพัฒนาการศึกษาที่ผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและประกาศใช้แล้ว ให้อบต.นาหมื่นศรี / ไม่มีการ
ติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 สาเหตุเกิดจาก เนื่องจากภารกิจงานค่อนข้างมาก จึงท าให้ไม่ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี / กรณีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ไม่ได้สอบทานแผนพัฒนาท้องถิ่นอีกครั้ง 

 

 ข้อเสนอแนะ 

 1. หัวหน้าส านักปลัด ควรสั่งการให้นักวิชาการศึกษาด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของอบต.
นาหมื่นศรี (พ.ศ. 2561 - 2565) ให้ครบถ้วนเป็นปัจจุบันโดยเร็ว และให้น าข้อมูลจากแผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ. 2561 - 2565) ของอบต.นาหมื่นศรี มาปรับใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา  (พ.ศ.2566-2570) 
ของอบต.นาหมื่นศรี และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาของอบต.นาหมื่นศรี และให้นายก 
อบต.ประกาศใช้ แล้วจัดส่งให้หน่วยงานจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.นาหมื่นศรี น าไปบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2566-2570) ของอบต.นาหมื่นศรี โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5232 ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสื อ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 368 ลงวันที่ 19 มกราคม 2564 เรื่อง แนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษาในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. หัวหน้าส านักปลัด ควรสั่งการให้หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และครู ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี (พ.ศ.2566-2570) โดยมีข้อมูลตามที่
หนังสือสั่งการก าหนด และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.นาหมื่นศรี 
และให้หัวหน้าสถานศึกษาประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) และให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
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ประกาศใช้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) ให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน และจัดส่งแผนพัฒนา
การศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) ให้ส่วนการศึกษา อบต.นาหมื่นศรี เก็บรวบรวมไว้ส าหรับการตรวจสอบ และ
การนิเทศ ติดตาม ประเมินผลต่อไป โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 
5232 ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0816.2/ว 368 ลงวันที่ 19 มกราคม 2564 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 -
2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3. หัวหน้าส านักปลัด ควรสอบทานแผนพัฒนาการศึกษาของอบต.นาหมื่นศรี และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.นาหมื่นศรี ว่ามีความถูกต้องครบถ้วน เป็นไปตามที่ระเบียบ หนังสือสั่งการก าหนดหรือไม่ ก่อนขอความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษา อบต.นาหมื่นศรี และคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นา
หมื่นศรี และประกาศใช้ 
 4. หัวหน้าส านักปลัด ควรควบคุมให้ผู้รับผิดชอบทั้งส่วนงานการศึกษาฯ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ให้
มีการติดตามและประเมินผลการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ และให้ประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วันโดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5232 ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 368 ลงวันที่ 19 มกราคม 2564 เรื่อง 
แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษา
ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  อนึ่ง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใด ไม่ถือ
ปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาให้
ผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอ าเภอในฐานะผู้ก ากับดูแล พิจารณาด าเนินการแก่ผู้ที่เกี่ยวข้องตามควรแก่
กรณี  

5. กรณีภารกิจงานที่มีมาก ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตามระเบียบที่ก าหนด นักวิชาการศึกษาควร
แจ้งหัวหน้าส านักปลัด เพ่ือให้ทราบปัญหา และภาระงานที่ไม่สามารถด าเนินการได้ตามที่ระเบียบก าหนด และ
เพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหา เช่น จัดให้มีต าแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา เป็นต้น 
 

2. กิจกรรมการสนับสนุนเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระดับความเสี่ยง : ค่อนข้างสูง) 
พบว่า ไม่มีการระบุระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ หรือวิธีการปฏิบัติในการใช้จ่ายเงินในแบบ

โครงการขอรับเงินอุดหนุน / ไม่มีการแต่งตั้งคณะท างานติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของ
หน่วยงานที่ขอรับเงิน / ไม่ได้รายงานผลการด าเนินงานหลังเสร็จสิ้นโครงการให้อบต.นาหมื่นศรี ทราบภายใน 
30 วัน โดยโรงเรียน... มีการรายงานผลการด าเนินงานรวมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2564 ในคราว
เดียว และผลการด าเนินงานที่เขียนมาก็อ้างถึงบันทึกข้อตกลงฉบับปัจจุบัน (6/2564  ลว 4 มิ.ย. 64) และ
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เขียนว่าได้เริ่มด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการเมื่อวันที่ 9 เม.ย. 64 และเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ววันที่ 9 
เม.ย. 64 ซึ่งไม่สอดคล้องกัน / โรงเรียน... มีการรายงานผลการด าเนินงาน ภายใน 30 วัน แต่การระบุข้อมูลไม่
สอดคล้องกัน ดังนี้ รายงาน ณ วันที่ 18 ก.พ. 64 แต่ได้เริ่มด าเนินการตามวัตถุประสงค์ 1 มิ.ย. 64 และเสร็จ
สิ้นเรียบร้อย วันที่ 3 ส.ค. 64 ซึ่งถือเป็นการรายงานข้อมูลที่เกิดก่อนด าเนินการจริง นอกจากนี้ยังระบุข้อมูลใน
แบบรายงานไม่ครบถ้วน (ข้อ 3.1) / ส าเนาใบเสร็จรับเงินที่หน่วยงานขอรับเงินอุดหนุน ส่งกลับมาพร้อม
รายงานผลฯ เป็นส าเนาใบเสร็จรับเงิน จากใบเสร็จรับเงินที่หน่วยงานฯ ออกให้อบต.นาหมื่นศรี ซึ่งอบต.นา
หมื่นศรีได้รับและใช้เป็นหลักฐานอยู่แล้วตั้งแต่ตอนให้เงินอุดหนุน การที่ส่งเอกสารตัวเดิมกลับมา ท าให้ไม่
สามารถตรวจสอบการใช้จ่ายเงินได้ว่า มียอดเงินคงเหลือหรือไม่ 

 สาเหตุเกิดจาก ไม่ได้แต่งตั้งคณะท างานติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของ

หน่วยงานที่ขอรับเงิน เพ่ือท าหน้าที่ติดตามผลการด าเนินโครงการจนแล้วเสร็จ และตรวจสอบหลักฐานว่า

ถูกต้องหรือไม ่
 

 ข้อเสนอแนะ 

 1. หัวหน้าส านักปลัด ควรก าชับให้นักวิชาการศึกษา แจ้งให้หน่วยงานผู้ขอรับเงินอุดหนุน ระบุ
ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ หรือวิธีปฏิบัติที่จะน าเงินอุดหนุนที่ได้รับจากอบต.นาหมื่นศรีไปใช้จ่ายอย่าง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ ตามแบบโครงการขอรับเงินอุดหนุน (ข้อ 4) ให้ครบถ้วน หากหน่วยงานที่ขอรับ
เงินอุดหนุนไม่มีหลักฐานแสดงในเรื่องดังกล่าว อบต.นาหมื่นศรีก็สามารถพิจารณาไม่ตั้งงบประมาณหรือเบิก
จ่ายเงินอุดหนุนให้หน่วยงานดังกล่าวได้ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2/ว 
3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 2.3 
 2. หัวหน้าส านักปลัด ควรเสนอแต่งตั้งคณะท างานติดตามและประเมินการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของ
หน่วยงานที่ขอรับเงินต่อนายก อบต. โดยให้มีองค์ประกอบและจ านวนตามที่เห็นสมควรเพ่ือท าหน้าที่ติดตาม
ผลการด าเนินโครงการจนแล้วเสร็จแล้วรายงานให้นายก อบต. ทราบ หากหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนไม่
ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ให้อบต.นาหมื่นศรี เรียกเก็บเงินเท่าจ านวนที่อุดหนุนไป
ทั้งหมดคืนโดยเร็ว และให้แจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนรายงานผลการด าเนินงานตามแบบที่ปลัดกระทรวง
มหาดไทยก าหนด พร้อมส าเนาใบเสร็จรับเงินและหรือเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ให้อบต.นาหมื่นศรีทราบ
ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่โครงการแล้วเสร็จ และหากมีเงินเหลือให้ส่งคืน อบต.นาหมื่นศรีภายในคราว
เดียวกัน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 
2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 
2.6-2.7 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 
12 



 
 

สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2564 งวดที่ 2 หน้า 28 จาก 32 

 

 3. คณะท างานติดตามและประเมินการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของหน่วยงานที่ขอรับเงิน ที่ได้รับการ
แต่งตั้งจากนายก อบต. ควรตรวจสอบส าเนาใบเสร็จรับเงินที่โรงเรียนจ่ายให้แก่ผู้รับจ้างท าอาหาร หรือการซื้อ
วัตถุดิบในการประกอบอาหาร ว่ามีใช้จ่ายเงินเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ขอรับเงินอุดหนุนหรือไม่ และมีเงิน
เหลือหรือไม่ ภายใน 30 วันนับแต่วันที่โครงการแล้วเสร็จ  
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (Audit Note) 
Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 

1. การแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ไม่เป็นปัจจุบัน 2 
ชุด ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 
แผนปฏิบั ติ การประจ าปี ก ารศึ กษา  2564 และ
คณะกรรมการการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาหม่ืนศรี 

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
การน าแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ (ศพด.) ไม่
ครบถ้วน ตามหนังสือสั่งการ 

ค า ชี้ แ จ ง ขอ งผู้ รั บ ต ร วจ  ไ ม่ ไ ด้ แ ก้ ไ ข ข้ อมู ล
คณะกรรมการให้เป็นปัจจุบัน / เคยมีการแต่งตั้ ง
ครบถ้วนตามหนังสือสั่งการแล้ว แต่สังเกตว่าเวลา
ประชุมคณะกรรมการมาไม่ครบ ต่อมาจึงได้มีการ
แต่งตั้งเฉพาะคนที่มาร่วมได้ 

1. การด าเนินการตามที่ระเบียบก าหนด เช่น 

1) หัวหน้าส านักปลัด ควรสั่งการให้ผู้รับผิดชอบ
ปรับปรุงแก้ไขค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ทั้ง 3 ชุด ให้
ถู ก ต้ อ ง  แ ล ะ / ห รื อ เ ป็ น ปั จ จุ บั น  ต า ม ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5232 ลง
วันที่ 2 กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 
1316 ลงวันที่  4 มีนาคม 2559 เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเร็ว 

2. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) หัวหน้าส านักปลัด ควรก ากับการปฏิบัติงานให้

เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่ก าหนด 
2. การเขียนโครงการในแผนพัฒนาการศึกษา

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการเขียนว่าด าเนินการทุกปี 
ซึ่งไม่สอดคล้องกับหลักปฏิบัติจริง เช่น โครงการติดมุ้ง
ลวดอาคารเรียนศูนย์ฯ ทุกปี  /  โครงการจัดซื้ อ
เครื่องปรับอากาศ ทุกปี / โครงการปรับปรุงต่อเติม
อาคารเรียนศูนย์ฯ 
 นอกจากนี้ การจัดท าบัญชีสรุปโครงการ/
กิจกรรม ไม่ตรงกับ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
 
 ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ ผู้จัดท าแผนฯ ไม่ทราบ
เกี่ยวกับวิธีการเขียนโครงการ การจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา และไม่ได้สอบทานความถูกต้องอีกคร้ังหนึ่ง 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรประมาณการ

ช่วงเวลาที่จะด าเนินโครงการนั้นๆ เบื้องต้น โดยเฉพาะ
โครงการจัดซื้อจัดจ้าง และโครงการก่อสร้าง กรณีมีการ
เปลี่ยนแปลงช่วงเวลาด าเนินการ หรือมีโครงการเพิ่มเติม 
สามารถจัดท า เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษา
ของสถานศึกษาได้ โดยถือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5232 ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1316 
ลงวันที่ 4 มีนาคม 2559 

2) หัวหน้าส านักปลัด ในฐานะหัวหน้าสถานศึกษา 
ควรสอบทานแผนพัฒนาการศึกษาก่อนขอความเห็นชอบ 
เพื่อให้มั่นใจว่ามีการปฏิบัติถูกต้องจริง  และเป็นไปตาม
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ระเบียบที่ก าหนด 

3) หัวหน้าส านักปลัด ควรส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้ปฏิบัติงานศึกษาระเบียบ คู่มือ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน เช่น การฝึกอบรม เป็นต้น เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เกิดความถูกต้องครบถ้วนมากยิ่งขึ้น 

3. ก า ร ป ร ะ ก า ศ ต่ า ง ๆ  เ ช่ น  ป ร ะ ก า ศ ใ ช้
แผนพัฒนาการศึกษา ประกาศใช้แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ เป็นต้น มีการใช้ทั้งประกาศ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี ลงนามโดย
หัวหน้าสถานศึกษา หรือหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
และประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาหม่ืนศรี ลงนามโดยหัวหน้าสถานศึกษา 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) หัวหน้าส านักปลัด ในฐานะหัวหน้าสถานศึกษา 

ควรก าชับให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใช้ประกาศศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี และควรจัดท าทะเบียน
ประกาศ ค าสั่ง เพื่อใช้ในการควบคุม และสามารถตรวจสอบ
ภายหลังได้ 

4. แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 

1. มีการจัดท าตัวเลขไม่ถูกต้อง ในหัวข้อ
เงินเดือนข้าราชการ และโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหาร 

2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ไม่มีการส่งแผนฯ 
ดังกล่าวให้ส่วนงานการศึกษา อบต.นาหมื่นศรี ให้
รับทราบเป็นหลักฐาน 
 
 ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ ไม่ได้สอบทานความถูกต้อง
อีกคร้ังหนึ่ง / มีการจัดส่งแผนฯ ให้ส่วนการศึกษาฯ ไม่
ครบถ้วน 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรจัดท าแผนปฏิบัติ

การประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ด้วยความระมัดระวัง
รอบคอบ และน าส่งแผนปฏิบัติการฯ ที่ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และได้ประกาศใช้
แล้วให้ส่วนงานการศึกษา อบต.นาหมื่นศรี เพื่อทราบด้วย โดย
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0816.2 / ว 5232 ลงวันที่ 2 กันยายน 2562 

2) หัวหน้าส านักปลัด ในฐานะหัวหน้าสถานศึกษา 
ควรสอบทานความถูกต้อง สัมพันธ์กันของข้อมูล ก่อนเสนอ
คณะกรรมการฯ เพื่อขอความเห็นชอบและประกาศใช้แผนฯ 

5. แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2564 
1. มีการระบุเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูล

ปัจจุบัน และเป้าหมาย ไม่สัมพันธ์กัน 
2. บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม ไม่ตรงกับ 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
 ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ ไม่ได้สอบทานความถูกต้อง
อีกคร้ังหนึ่ง  

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรแก้ไขแผนปฏิบัติ

การประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2564 ให้ถูกต้อง สัมพันธ์กัน  
2) หัวหน้าส านักปลัด ในฐานะหัวหน้าสถานศึกษา 

ควรสอบทานความถูกต้อง สัมพันธ์กันของข้อมูล ก่อนเสนอ
คณะกรรมการฯ เพื่อขอความเห็นชอบและประกาศใช้แผนฯ 

6. การวิ เคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึ ง
ประสงค์ของหลักสูตร 3-6 ปี จัดเรียงไม่ตรงตาม
หลักสูตรแกนกลาง (หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 

1. ก าหนดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี เชน่ 
1) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรแก้ไขมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร 3-6 ปี  ให้ถูกต้องตรง
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Audit Note ความเห็นและข้อเสนอแนะของหน่วยตรวจสอบภายใน 
2560) 

นอกจ ากนี้  ก า รก าหนดอั ต ลั กษณ์  ไ ม่
สอดคล้องกับ นิยามอัตลักษณ์ตามคู่มือการจัดท า
หลักสูตร ที่หมายถึง การก าหนดผลผลิตของผู้เรียน 
ตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของ
การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แต่อัตลักษณ์ที่ก าหนด = 
ศูนย์เด็กเล็กอ่อนหวาน ซึ่งเน้นองค์กร 

ค าชี้แจงของผู้รับตรวจ ไม่ได้สอบทานความถูกต้อง
อีกคร้ังหนึ่ง / มีความเข้าใจคลาดเคลื่อน 

ตามหลักสูตรแกนกลาง (หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 
2560) และอัตลักษณ์ ตามที่คู่มือแนวทางการจัดท าหลักสูตร
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ก าหนด  

2) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรแก้ไขอัตลักษณ์ 
ตามที่คู่มือแนวทางการจัดท าหลักสูตรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด และขอความ
เห็นชอบต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอีกครั้ง
หนึ่ง 

3) หัวหน้าส านักปลัด ในฐานะหัวหน้าสถานศึกษา 
ควรสอบทานความถูกต้องสัมพันธ์กันของข้อมูล ก่อนเสนอ
คณะกรรมการฯ เพื่อขอความเห็นชอบ 

 
 เพ่ือให้การด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น หัวหน้าส านักปลัด ในฐานะหัวหน้าสถานศึกษา ควรพิจารณาสั่งการให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานบางประการให้ดียิ่งขึ้น ดังนี้ 
 1. ด าเนินการปรับปรุงระเบียบว่าด้วยการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาหมื่นศรี เสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรีเห็นชอบและลงนาม ให้เป็นปัจจุบัน 
 2. ควรส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ได้แก่ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครู 
ผู้ช่วยครูดูแลเด็ก ให้มีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง หรือไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อ
ปีการศึกษา เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
    *ถือปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย 

 3. ควรให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ แนะน าแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลนาหมื่นศรี 
ในการการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของมาตรฐานและตัวบ่งชี้ การประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้การ
ประกันคุณภาพการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กพัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยถือปฏิบัติตามกฎกระทรวงว่าด้วย
ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 4 
 4. ควรสอบทานความถูกต้องของรายงานการประเมินตนเอง โดยเฉพาะการก าหนดยุทธศาสตร์ 
คะแนนการประเมินกับตารางสรุปผลการประเมิน ก่อนเสนอผู้บริหาร อบต.อีกครั้งหนึ่ง หากพบว่าไม่ถูกต้ อง 
ควรแจ้งผู้รับผิดชอบให้ด าเนินการแก้ไขให้ถูกต้องเรียบร้อยก่อน แล้วจึงด าเนินการน าเสนอผู้บริหาร 

………………………………………………………………….. 
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สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาหม่ืนศรี อ าเภอนาโยง จังหวัดตรัง 

รอบท่ี 2 วันที่ 14 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 

 หน่วยรับตรวจ : การเบิกจ่ายเงิน ครั้งที่ 2/2564 (ทุกส านัก/กอง) 

 วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1.  เพ่ือให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หนังสือสั่ง
การ และนโยบายที่ก าหนด 

2. เพ่ือให้ทราบว่าข้อมูลด้านการเงิน มีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และทันกาล 
3. เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจมีความเพียงพอ และเหมาะสม 
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางปรับปรุงแก้ไขการ

ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
5. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และสามารถแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว

และทันเหตุการณ ์
 

 หัวข้อ/เรื่องที่ตรวจสอบ รวม 1 กิจกรรม โดยมีวัตถุประสงค์และขอบเขตการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมที่
ท าการตรวจสอบ รายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับ กิจกรรมที่ท าการตรวจสอบ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
1 การเบิกจ่าย 1. เพื่อสอบทานความครบถ้วนถูกต้องของ

การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และการ
ด าเนินการในระบบ e-LAAS 
2. เพื่อให้ทราบว่าการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
หนังสือสั่งการและนโยบายที่ก าหนด 
3. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายใน
ของการเบิกจ่ายเ งินงบประมาณมีความ
เหมาะสมเพียงพอ สามารถป้องกันความเสี่ยง
ที่อาจเกิดขึ้น และเจ้าหน้าที่ผู้ เกี่ยวข้องได้
ปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่ก าหนด 

1. สอบทานฎีกาเบิกจ่ายเงิน  และหลักฐานการ
จ่ายเ งินตามฎีกาเบิกจ่าย ระหว่างวันที่  1 
มีนาคม - 31 สิงหาคม 2564 โดยสุ่มตัวอย่าง
ด้วยวิธีการเฉพาะเจาะจง จ านวน 15 รายการ 
เทียบกับการบันทึกในระบบ e-LAAS ว่าถูกต้อง
ตรงกันหรือไม่ 
2. สอบทานรายงานจัดท าเช็ค และตรวจสอบ
การเก็บรักษาเช็ค 

 
 
 
 



 
 

สรุปรายงานผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 2564 งวดที่ 2 หน้า 32 จาก 32 

 

 การจัดสรรทรัพยากร 
 1. งบประมาณในการตรวจสอบ - ไม่มี - 
 2. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ จ านวน 1 คน ได้แก่ นายณิธาณ เตชะไชยชนะ ต าแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 3. ประมาณการที่ใช้ในการตรวจสอบ 

ข้อมูลที่ใช้ในการตรวจสอบ  เพียงวันที่ 31 สิงหาคม 2564 
ปฏิบัติงานตรวจสอบ  ตั้งแต่วันที่ 6 กันยายน - 17 กันยายน 2564  
ประชุมสรุปผลการตรวจสอบ   วันที่  22 กันยายน 2564 
รายงานการตรวจสอบ  ภายในวันที่ 17 พฤศจิกายน 2564 
จ านวนวันที่ใช้ในการตรวจสอบ  10 วัน 

 หลักเกณฑ์การตรวจสอบ 
1. การสังเกตการณ์ และท าความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงาน โดยการสอบถามสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่

ผู้ปฏิบัติงาน การศึกษาเอกสาร เป็นต้น 
2. ประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 
3. สุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) โดยวิธีเชิงปริมาณ (Quantitative Method) และเชิงคุณภาพ 

(Profession Judgments) ตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) ให้เหมาะสมกับทรัพยากรที่ใช้ใน
การตรวจสอบ (Man day) และท าการตรวจสอบรายการที่เลือกตัวอย่างตามแนวทางการตรวจสอบ (Audit 
Program) 

4. สอบทานการเก็บรักษาเช็ค 
 

 สรุปผลการตรวจสอบ มีรายละเอียดดังนี้ 

 ผลตรวจสอบการปฏิบัติงาน การเบิกจ่ายเงิน ครั้งที่ 2/2564 (ทุกส านัก/กอง) เพียงวันที่ 31 
สิงหาคม 2564 โดยก าหนดกิจกรรมการตรวจสอบตามฐานความเสี่ยง รวม 1 กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตการตรวจสอบที่กล่าวไปแล้วข้างต้น สามารถสรุปผลการตรวจสอบได้ว่า อยู่ในระดับ 1 (ดี)  
 จากการที่หน่วยตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบการปฏิบัติงานการเบิกจ่ายเงิน ครั้งที่ 2/2564 ทุก
ส านัก/กอง ตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ 2564 โดยตรวจสอบด้วยวิธีการสอบถามสัมภาษณ์ 
สังเกตการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และสุ่มตัวอย่างรายการ (Sampling) ด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง และท าการ
ตรวจสอบรายการที่เลือก พบว่า ผู้ปฏิบัติงานมีความรับผิดชอบ เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของตนเอง มี
ความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายที่ดี มีการก าหนดกิจกรรมควบคุม
ภายในอย่างเหมาะสม และมีการปฏิบัติงานที่เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติงาน และข้อก าหนดของทางการ การ
บันทึกข้อมูล เอกสารประกอบการเบิกเงิน และการจ่ายเงินมีความครบถ้วนถูกต้อง มีการแบ่งแยกหน้าที่
ระหว่างผู้บันทึกรายการ ผู้ตรวจสอบ และผู้อนุมัติชัดเจน 

………………………………………………………………….. 


